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TERMO DE COLABORAGAOQ N° 004/2022

ANOPOLIS, pessoa juridica de direitc publico, inscrito no CNPJ.:
ado na Rua Juscelino Kubitchesck, n° 327, centro, Estado do Parana,
» pelo Prefeito Municipal, Adauto Aparecide Mandu, portador da
G n°® 9.754.147-7 e inscrito no CPF/MF n°® 222.571.968-30, brasileiro,
iciliado na Vila Rural Il — Sebastido coelho do Carmo, quadra 4, lote 1,
s — Parana — CEP.: 86.865-000, doravante denominada simplesmente
E - ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
no CNPJ n° 01.388.389/0001-57, com sede na Rua Tiradentes, n 346
le Lidianépolis-Parana, CEP.. 86.865-000, doravante denominada
ato representada pelo seu Presidente Antonio Marcio Corilazzo,
072-3 e CPF n® 701.094.949-20 , residente e domiciliado na Rua Nova
ntro, Lidianopolis-Parana, resolvem celebrar o presente termo,
racdo de Chamamento Publico, consoante previséo contida no artigo
3.019/2014, em conformidade com os demais dispositivos da referida
isulas e condigdes seguintes:

~ DO OBJETO GERAL E ESPECIFICO

de Colaboragdo tem por objeto geral a colaboracéo institucional da
DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE LIDIANOPOLIS, com
» das atividades inerentes ao atendimento de pessoas com deficiéncia
A (Transtorno do Espectro Autista), TOD (Transtorno Opositor do
ciéncia intelectual. Com a promogdo de implementagdo de politicas
senvolvendo agbes na prestacdo de servigco voltado aos diagnésticos

oracao tem como OBJETIVOS ESPECIFICOS:

ecimento do potencial da famila e do cuidador, na aceitacéo e
le;

¢) Proporcionar a redug:f:o da sobrecarga do cuidador, decorrente da prestag&o de cuidados

diarios prelongados;

d) Identificar a ampliacdo da rede de pessoas com quem a familia do dependente convive e
compartilha cultura, troca vivéncias e experiéncias;

e) Viabilizar o acesso a beneficios, programas de transferéncia de renda, servicos de politicas

publicas setoriais, ativid
da dupla “"cuidador e dep

f) Capacitar a equipe tég
suprir suas necessidade!

CLAUSULA SEGUNDA

2.1 — Sao compromissos
pesscas com TEA. TO
Primeira, atendendo o n
no Planc de Trabalhg, p

ades culturais e de lazer, sempre priarizando o incentivo a autonomia
endente”;

nica, otimizando o trabalho de atendimento com as familias de forma a
5, obtendo a eficacia nos resultados.

— DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

5 da CONTRATADA, desenvolver servicos de educacéo destinados as
D e deficiéncia intelectual, conforme previsdo contida na clausula
umero de pessoas e desempenhando as agdes conforme especificado

arte integrante do presente termo.
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2.2 - Viabilizar encontros formativos a respeito das deficiéncias e transtornos;

2.3 — Promover acolhida; escuta; informacgéo; comunicacgao e defesa dos direitos as familias e
cuidadores das PCD;

2.4 - Promover orientacéo para atividades de convivio e de organizagéo da vida cotidiana —
AVDs;

2.5 — Realizar orientagcéo e encaminhamento para a rede de servicos locais;
2.6 — Realizar orientacdo sociofamiliar, estudo social, diagnostico socioeconémico;

2.7 - Incentivar e orientar sobre os cuidados pessoais, desenvolvimento do convivio familiar,
grupal e social,

2.8 - Orientar sobre acesso a documentacéo pessoal;
2.9 — Proporcionar apoio a familia na sua fungéo protetiva;

2.10 — Trabalhar a mobilizagéo e fortalecimento do convivio e de redes sociais de apoio e
mobilizagéo para o exercicio da cidadania;

2.11 - Capacitar a equipe técnica, através de assessorias juridicas, otimizando o trabalho de
atendimento com as familias de forma a suprir suas necessidades, obtendo eficacia nos
resultados;

2.12 - Permitir o livre acesso dos servidores da CONTRATANTE, facilitando a obtencdo de
informacdes junto 8 CONTRATADA,

2.13 - Assumir as responsabilidades por eventuais danos materiais ou morais causados ao
Municipio e a terceiros, em decorréncia de sua agdo ou omissdo no desenvolvimento do
Servico, sem nenhuma responsabilidade do CONTRATANTE;

2.14 - N&o transferir ou subcontratar, ceder ou sub empreitar, total ou parcialmente, a qualquer
titulo, os direitos e obrigacbes decorrentes da adjudicacdo do fornecimento, ressalvada, se
necessaria e plenamente justificavel a intervencéo de fornecedores ou servicos técnicos
especiais, desde que devidamente autorizados pelo CONTRATANTE, sob pena de rescisé&o
deste Termo;

2.15 - Prestar todo e qualquer esclarecimento ou informacao solicitada pelo CONTRATANTE,
bem como pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana, por escrito, garantindo-se o livre
acesso dos mesmos nas dependéncias da instituic&o;

2.16 - Prestar contas, perante a administracdo Municipal de Lidianépolis-PR, da aplicagéo e
execucao do recurso referente a este Termo de Colaboragao;

2.17 - Obedecer, para fins de prestagdes de contas, as normativas expedidas pelo Tribunal de
Contas do Estado do Parana, em especial a alimentagdo bimestral ne SIT — Sistema Integrado
de Transferéncias Voluntarias dentro do prazo fixado pelo TCE-PR.

2.18 - Utilizar a verba a ser repassada pela CONTRATANTE exclusivamente para cobertura de
despesas relativas ao objeto deste Termo de Colaborac&o, conforme descrito no item VIl —
Descrigao das Despesas a serem Executadas, conforme Plano de Trabalho aprovado.

"
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2.19 - Restituir o Municipio, por ocasido da apresentagéo do relatério e da prestacéo de contas
anual consolidada, os valores repassados para consecugao da parceria, quando 0s mesmos
ndo forem utilizados.

2.20 - Responder pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relativos ao funcionamento da CONTRATADA e ao adimplemento deste termo, nio
caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administracdo publica pelos
respectivos pagamentos, qualquer oneragéo do objeto da parceria ou restricdo & sua execucao.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

3.1 - Transferir os recursos &8 CONTRATADA limitado a R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), a
serem repassados de forma integral, conforme a Emenda Parlamentar n° 202281000306;

3.2 - Designar o gestor que sera o responsavel pela gestio da parceria, com poderes de
controle e fiscalizagéo.

3.3 - Apreciar a prestacéo de contas apresentada pela CONTRATADA.

3.4 - Fiscalizar a execugéo do Termo de Colaboracao, o que ndo fara cessar ou diminuir a
responsabilidade da CONTRATADA pelo perfeito cumprimento das obrigacdes estipuladas,
nem por quaisquer danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas.

3.5 - Comunicar formalmente & CONTRATADA qualquer irregularidade encontrada na
execucao do presente Termo.

3.6 - Dar publicidade ao presente Termo de Colaboragio através da publicagdo em jornal
Oficial de publicagdo municipal.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS E DOTAGCAO ORGAMENTARIA
4.1 - O CONTRATANTE repassara a8 CONTRATADA o montante de R$ 50.000,00 (cinquenta
mil reais) de forma integral;

4.2 - A CONTRATADA |movimentara os recursos em conta bancaria especifica, de sua
titularidade mantida junto ao Banco do Brasil.

4.3 - As despesas decorrentes deste Termo de Colaboragdo, correrdo a conta da dotacéo
especifica, a saber: J

814 - 06.004.08.244.0010.2098.3.3.50.43.00.00.899.

CLAUSULA QUINTA- DA GESTAO DO TERMO DE COLABORAGAO

5.1 - O acompanhamento e fiscalizagdo do cumprimento do objeto e condi¢cdes do presente
instrumento ser&o exercidos pelo CONTRATANTE a quem também incumbira a analise dos
relatérios de atividades dos servigos desenvolvidos e dos demais documentos apresentados
pela CONTRATADA.
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5.2 - O responsavel pela
de analise do relatorio,
demais ates pertinentes a
5.2 - A fiscalizacao sera f
pela Portaria Municipal n9
5.3 — A fiscalizagao sera
nomeada pela Portaria n°

CLAUSULA SEXTA - DA
6.1 - O prazo de vigéncia

CLAUSULA SETIMA - D
714 - O presente instrun
condicoes, sangbes e de
minimo de antecedéncia
(sessenta) dias.

CLAUSULA OITAVA- D/
8.1 - A ENTIDADE deve
Termo de Colaboracao, q
8.2 - A Prestacao de con
documentos:

a) Relatdrio de Execuc§
atividades desenvolvidas
com os resultados alcang
b) Relatério de Execugad
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Fis.

gestdo do convénio podera, de acordo com a necessidade e para fins
solicitar informagbes adicionais, examinar documentos e praticar
o exato cumprimento das finalidades do presente termo.

eita também pela Comiss&o de Monitcramento e Avaliagc&o, nomeada
2050/2017.

acompanhada também pela fiscal de contratos, a St2. Gislaine Marchi,
4.173, de 16 de agosto de 2022.

\ VIGENCIA
do presente Termo de Colaboragao sera de 12 (doze) meses.

A RESCISAO

nento pode ser rescindido, a qualquer tempo, com as respectivas
imitagbes claras de responsabilidades, além da estipulagdo de prazo
para a publicidade dessa intengdo, que ndo podera ser inferior a 60

A\ PRESTACAQ DE CONTAS
ré apresentar a prestacdo de contas até o final da vigéncia deste
ue & de 12 (doze) meses, apds a sua assinatura;

las dos recursos recebidos devera ser apresentada com os seguintes

o do Objeto, assinado pelo seu representante legal, contendo as
para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas
ados;

Financeira, assinado pelo seu representante legal, com a descricéo

das despesas e receitas efetivamente realizadas;

¢) Demonstrativo de E>
comprovantes das despe
entidade; e

d) Comprovante, quando
apos o término da vigénc

CLAUSULA NONA - DA
9.1 - O presente Termo
clausulas pactuadas e a

sua inexecucdo total ou p

xeclicdo de Receita e Despesa, devidamente acompanhado dos

sas realizadas e assinado pelo dirigente e responsavel financeiro da

houver, de devolucdo de saldo remanescente em até 30 (trinta) dias

a deste Termo.
RESPONSABILIZA(,‘&O E DAS SANCOES

devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com as

egislacéo pertinente, respondendo cada um pelas consequéncias de

aord”
/

arcial.

y
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9.2 - Pela execugéo da parceria em desacordo com o projeto, 0 Municipio podera, garantida a
prévia defesa, aplicar a CONTRATADA as sangdes do art. 73 da Lei Federal n® 13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA — DOS CASOS OMISSOS

10.1 - Tanto quanto possivel os participes se esforcardo para resolver amistosamente as
questdes que surgirem no presente termo e, no caso de eventuais omissbes, deverdo observar
as disposigbes contidas|na Lei Federal n°® 13.019/14, Decreto Federal n® 8.726 e Decreto
Municipal n°® 3.232/2017.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO FORO DE ELEICAO
11.1 - Os participes elegem o Foro da comarca de Ivaipord-PR, com rentincia de qualquer
outro, para dirimir quaisquer duvidas oriundas do presente Termo.

E, por estarem assim de comum acordo, assinam as partes o presente instrumento, em duas
. 3 | )
vias de igual teor e formT, na presenga de duas testemunhas, para que produzam os devidos

efeitos legais.

Lidiandpolis - PR, 24 de outubro de 2022.

e ) a2
Adatito-Aparecjdo Mandu /Aséoc'i’agﬁo de Pais e Amigos d
Prefei unicipal Excepcionais de Lidiandpoli

ontratante A foMarcio Corilazzo

Presidente da APAE
Contratada

/ —

EQE'MQQED kg&"ﬁ-w-\.u:a' Sy _— =i
Elisangela Aparecida Domiciano <—Gislaine Marchi
Presidente da Comisséo de Monitoramento Fiscal de Contratos Municipais
e Avaliagéo Portaria n® 4.173/2022

Portaria n® 2.050/2017
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ESCOLA ROSA ALVES — Edycagde Infantil ¢ Ensino Fundamenial na Modalidade Educagde Especial, com oferta da Lducagao
Infantil, Ensino Fundamental - Anos Iniciais e Educagio de Jovens e Adultos — Fase VEducaclo Profissional — Formagdo inicial

Fundada em 15/07/1996 CNPJ: 01 388.389/0001-57

| PLANO DE TRABALHO

'I. DADOS CADASTRAIS DO TOMADOR:

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
LIDIANOPOLIS - ESCOLA ROSA ALVES — ED. INFANTIL E ENSINO
| FUNDAMENTAL NA MODALIDADE DE EDUCAGAO ESPECIAL.
'CNPJ: 01.388.389/0001-57

"ENDEREGO: Rua Tiradentes, 346 — Centro

Lidianopolis-Parana

' CEP: 86865-000.

“TELEFONE E EMAIL:

(43) 3473-1120

; lidianopolis@apaepr.qrg.br

| apaedelidianopolis@gmail.com

"ESFERA ADMINISTRATIVA: Terceiro Setor
['R”éBRESENTANTE LEGAL: ANTONIO MARCIO CORILAZZO
| CARGO: PRESIDENTE (2020-2022)

CPF: 701.094.949-20

NUMERO DE TELEFONE: (043) 99624-8881

ENDERECO ELETRONICO (-maw): presidéncia_lidianopolis@apaepr.org. br

Il - IDENTIFICAGAO DO OBJETO A SER EXECUTADO e

} o o

OBJETIVO GERAL
« Execucdo das atividades inerentes ao atendimento as pessoas

com deficiéncia diagnosticadas com autismo, TGD (transtorno global

do desenvolvimento) e TOD (transtorno opositor do desenvolvimento) |

e a promogdo de implementagdao de politicas publicas

municipais, desenvolvendo ac¢des na prestagdo de servico

|
|
I
i voltado aos diagnosticos de autismo, TGD e TOD. i
i OBJETIVO 'ESPECIFICO T

s
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@ promover a auton

vida das criancas

|
omia, a inclusao social e a melhoria da qualidade de ‘

diagnosticadas com autismo, TGD e TOD.

¢ trabalhar o reconhecimento do potencial da familia e do cuidador, na |

aceitagdo e valorizagao da diversidade.

e proporcionar a Jeduc;,éo da sobrecarga do cuidador, decorrente da

prestacao de cuidados diarios prolongados.

s identificar a ampliagdo da rede de pessoas com quem a familia do

dependente con

. experiéncias.

vive e compartiha cultura, troca vivéncias e

e viabilizar o acesso a beneficios, programas de transferéncia de renda, |

servigos de politicas publicas setoriais, atividades culturais e de lazer, |

sempre priorizando o incentivo a autonomia da dupla “cuidador e

dependente”.

Il = JUSTIFICATIVA
! A Associagdo de
. ' denominada APAE LID
lucrativos, fundada em

imantenedora da Esco

Fundamental na Modalidade Educacgdo Especial, com oferta da Educacao |

, infantil, Ensino fundamer
| Fase l/Educagao Profiss

especializado as pess

deficiéncias, a partir de zero ano, sern limite de idade.

Tem por missao

. prevencao, orientacdes de servigos, apoio a familia, direcionadas a melhoria

' da qualidade de vida d

Pais e Amigos dos Excepcionais de Lidiandpolis,
IANOPOLIS, é uma organizagéo social sem fins
15 de julho de 1996. A APAE de Lidiandpolis € a

la Rosa Alves — Educagado Infantii e Ensino

tal — Anos Iniciais e Educacgao de Jovens e Adultos—

sional — Formacao Inicial, que oferece atendimento

oas com deficiéncia intelectual efou multiplas |

promover e articular agbes de defesa de direitos,

a pessoa com deficiéncia e a construgdo de uma
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! sociedade justa, solidaria e igualitaria.
|
‘ salde e Educagao, trabalhando sempre na perspectiva de defesa e garantia
| de direitos, com acées voltadas para a melhoria da qualidade da pessoa com
| deficiéncia, suas familias e ou cuidadores.

A viabilizagdo deste termo de fomento tornara possivel a continuidade

' do trabalho de educacao, salde e assisténcia que a APAE de Lidianopolis

Atualmente oferta servicos na area da Assisténcia Social, area da |

oferece ao longo dos anos, trabalho este que orienta-se pela politica de |

assisténcia social, abrangendo um conjunto de garantias, desde a suas

necessidades basicas até a sua integragdo com a vida comunitaria.

O presente plano de trabalho tem como pretensao ofertar recursos humanos

e materiais necessarios para a viabilizagdo do objetivo que é ofertar um

trabalho de exceléncia adequado e necesséario as pessoas com deficiéncia
diagnosticadas com autismo, TGD e TOD matriculadas na APAE e também
abrangendo a comunidade local, municipio de Lidianopolis.

Portanto, o plano tem o objetivo de complementar os servigos ja prestados a
populacdo, tendo como base os principios e diretrizes do SUAS. Tal

demanda, por esses servicos é continua e crescente, por isso esse é voltado

para enriquecer os trabalhos ja realizados auxiliando a administragao publica

| nos desenvolvimentos de suas agoes.

Logo, este visa o atendimento e a promogdo da integragao social das
familias, fortalecendo suas bases, uma vez que a raiz desses problemas
sociais na maioria das vezes vem da propria casa do individuo.

' Sobre 0s servigos técnicos profissionais, §EE gggtlifa@qp pessoa juridica,

para realizar o treinamento e desenvolvimento da equipe no qual permite que

a orgén'i'zag:éo tenha aumento de qualidade e motivagdo, alem de obter, por

parte dos funcionarios, solugées e inovagoes.

um mecanismo de constante avaliagdo das necessidades dos funcionarios e

- usuarios do servico de Assisténcia Social oferecendo servicos especificos
' para cada diagnostico de realidade familiar.

| Portanto, o plano tern o onjeiyo"de complementar e otimizar os servigos jd

=




ta I. Graneiro Campos

g - APAE LIDIANOPOLIS=<ii

B —— | Wi % : ;
%,-,;;ﬁ&& ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
LIDIANOPOLIS

ESCOLA ROSA ALVES - Educacido Infantil e Ensine Fund, tal na Modalidade Educacio Especial, com oferie da Educagdo
infantil, Ensino Fundamental - Anos Iniciais e Educagdo de Jovens ¢ Adultos — Fase I/Educacdo Profissional — Formacdo Inicial.

bt L Crane g Campos-
CrEmbigen 555
% . tﬁj_a omij E \_o_?ff..

Fundada em 15/07/1996 CWNPJ: 01 388 38570001 -57
‘ prestados a popula¢éo, tendo como base os principios e diretrizes do SUAS. ‘

| Tal demanda, por ésses servicos € continua e crescente , por i$so esse €

' voltado para enriquecer os trabalhos ja realizados auxiliando a administragao ‘
| publica nos desenvolvimentos de suas agdes. |
Logo, este visa o|atendimento e a promocao da integracao social das
| familias, fortalecendo suas bases, uma vez que a raiz desses problemas

' sociais na maioria das vezes vem da propria casa do individuo

‘ IV-METAS A SEREM ATINGIDAS

- viabilizar encontros formativos a respeito das deficiéncias e transtornos;

|I - promover acolhida,; escuta; informagao, comunicacao e defesa de direitos
f as familias e cuidadores das PCD;,

i - promover orientag@o para atividades de convivio e de organizacao da vida
' cotidiana- AVDs; |
- realizar orientacao e encaminhamento para a rede de servigos locais;

| - realizar orientacdo sociofamiliar; estude social; diagnostico socioeconémico;
| -Incentivar e orientar sobre os cuidados pessoais; desenvolvimento do

| convivio familiar, grupal e social;

- orientar sobre acesso a documentagao pessoal;
- proporcionarapoio a familia na sua fungao protetiva;

. | - trabalhar a mobilizagao e fortalecimento do convivio e de redes sociais de |
| i

apoio e mobilizacao para o exercicio da cidadania;
- capacitar a equipe‘ técnica, através de Contratagao de pessoa juridica. O

treinamento e capacitacdo da equipe para pratica que permite o©

| desenvolvimento continuo, impactando diretamente a qualidade e eficiéncia |

i dos processos e a relagao com os usuarios.

‘ ‘
|

} V — PUBLICO ALVO:

"USUARIOS: Pessoas com deficiéncia com diagnostico de autismo, TGD, ;

‘ TOD, seus cuidadores e familiares.
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CIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE

LIDIANOPOLIS
wedo Infantil e Ensino Fundamental na Modaiidade Educacio Especial, com oferta da Educagao
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O valor do termo se

VI-VALOR DO TE

necessidade da ent

RMO:
ra dividido em parcelas mensais de acordo com a

idade.

JUENTA MIL REAIS) PARA 2022/2023

R$ 50.000,00 (CINC
VIl - DESCRIGAO

DAS DESPESAS A SEREM EXECUTADAS

|- 3.1.80.11.01: VEN
i mil reais e duzentos
-3.1.90.13.01: FGT,
(dois mil e duzentos

- 3.3.90.30.39: MATE

CIMENTOS E SALARIOS: R$ 34.219,00 (trinta e quatro

s e dezenovereals )

S e VERBAS RESCISORIAS (multa FGTS): R2.281,00

; e oitenta e um reais)

RIAL PARA MANUTENCAO DE VEICULOS: R$ 3.500,00 (trés

- 3.3.90.39.05: SER

reais)

mil e quinhentos rea\ij)

ICOS TECNICOS PROFISSIONAIS: R$ 10.000,00 (dez mil

PRAZO: 12 meses,

VIl — METAS, ETAPAS E PRAZO

podendo ser prorrogado nos termos da lei.

" ETAPA / FASE
METAS / ACOES .. PRAZO
EXECUCAO
' Manutencéo e Conforme houver ABRIL2022a |
Conservacdo de Veiculos | necessidade MARCO 2023

J . s ———

IX- RESULTADOS

A SEREM ALCANGADOS E FORMA DE AVALIAGAO

- Oferta de profiss
realizadas por mei
sendo DARF, GRF

; - Todas as despes

onal especializado, sendo a confirmagéo das despésas
o de apresentagdo de holerites e guias de pagamento
e notas fiscais; Bk

as efetuadas serdo registradas no Sistema Integrado de

Transferéncias Vo%ltérias - SIT/TCE;
) CONS!DERA(;| ES FINAIS

A APAE DE LI

DIANOPOLIS espera contar com @ oferta dessa

4

subvencdopara que assim possa continuar realizando este importante |

trabalho de assisténcia social as pessoas portadoras de defmienc;as
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‘Fundada em 15/07/1996 CNPJ: 01,388, 389/0001-57

‘;O plano de trabalho proposto contempla medidas administrativas que
1
' possibilitam a integragao social das familias na sociedade, fortalecendo suas

| bases.
| 3 = o 2
'Os recursos ofertados nao serdo suficientes para a manutencao desta

| entidade, mas é de extrema importancia na manutengdo das atividades.

‘ Sendo assim a entidade continuara com a captagao de recursos da
l sociedade civil para complementar as despesas necessarias a manutengao |

| dos servigos.

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

____N°PARCELA MES VALOR_ |
01 SETEMBRO - 2022 R$ 50.000.00 |
TOTAL R$ 50.000,00 |

Lidianopolis-PR, 16 de Agosto de 2022.
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Diario Oficial
Prefeitura de Lidianopolis

Em conformidade com a Lei Municipal N° 608/2012, com a Lei Complementar n°31/2009 e com «
Acérdao n® 302/2009 do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

Lidianopolis, Segunda-Feira, 24 de Qutubro de 2022

ANO: 2022 / EDICAO N° 3058

TERMO DE COLABGRACAO N°.004f2{]22

O MUNICIPIO DE LIDIANOPGLIS, pessoa juridica de direito pablico, inscrito no CNPJ.: 95.680.831/0001-68, situado na Run
Juscelino Kubitchesck, n® 327, centro, Estado do Parana, neste ato, representado pelo Prefeito Municipal, Adauto Aparecido
Mandu, portador da Cédula de ldentidade, RG n® 9.754.147-7 e inscrito no CPF/MF n® 222.571.968-30, brasileiro, casado, resident:
- domiciliado na Vila Rural Il — Sebastio coelho do Carmo, quadra 4, lote 1, na cidade de Lidianopolis — Parana — CEP.. 86.807-

000, doravante denominada simplesmente CONTRATANTE e APAE — ASSOCIAGAOQ DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
DE LIDIANOPOLIS, inscrita no CNPJ n® 01.388.389/0001-57, com sede na Rua Tiradentes, n 346 — ceniro. na cidade os
Lidianépolis-Parand, CEP.: 86.865-000, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada pelo seu Presidenie
Antonio Marcio Corilazzo, portador do RG n®5.113.072-3 e CPF n® 701.094.943-20 , residente e domiciliado na Rua Novi

Csperanca, n°411. centro, Lidianopolis-Parana, resolvem celebrar o presente termo, dispensando-se a realizagdo de
. Chamamento Publico, consocante previsao contida no artigo 30, inciso VI da Lei n® 13.019/2014, em conformidade com os demas
<positivos da referida legislagao, conforme cldusulas e condigoes seguintes:

_LAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO GERAL E ESPECIFICO

i.1 - O presente Termo de Colaboragio tem por objeto geral a colaboragao institucional da APAE — ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE LIDIANOPOLIS, com a finalidade de execucdo das atividades inerentes ao atendimento e
pessoas com deficidncia diagnosticadas com TEA (Transtorno do Espectro Aulista), TOD (Transtorno Opesitor do Desenveolvimenlto)
e ueliciéncia intelectual. Com a promogao de implementacao de politicas publicas municipais, desenvolvendo agées na prestacao |
rle: servico valtado aos diagnosticos citados. '
1.2 — O Termo de Colaboragao tem como OBJETIVOS ESPECIFICOS:

a) Promover a aulonomia, a inclusdo social e a melhoria da qualidade de vida das criangas diagnoslicadas com TEA, TOD =
deficiéncia intelectual; |
b} Trabalnar o reconhecimenlo do potencial da familia e do cuidador, na aceitagao e valorizagio da diversidade;

c) Proporcionar a redugao da sobrecarga do cuidador, decorrente da prestagao de cuidados diarios prolongados;

d) ldentificar a ampliagao da rede de pgssoas com quem a familia do dependente convive e compartitha cultura, troca vivéncias &
experiéncias;

e) Viabilizar o acesso a beneficios, programas de transferéncia ds renda, servigos de paliticas publicas setoriais, atividades culturais
= de lazer, sempre priorizando o incentlvo & autonomia da dupla “cuidador e dependente”,

f) Capacilar a equipe técnica, olimizando o trabalho de atendimento com as familias de forma a suprir suas necessidades. obienco
A eficacia nos resultados.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

2.1— S&n0 compromissos da CONTRATADA, desenvolver servicos de educagao destinados as pessoas com TEA, TOD e deficienci
intelectual, conforme previsao contida na clausula Primeira, atendendo o nimero de pessoas e desempenhando as acoes conforne

wspecificado no Plano de Trabalho, parte integrante do presente termo.

. 2.2 — Viabilizar encontros formativos a respeita das deficiéncias e franstornaos;

2.3 — Promover acolhida: escuta; informacao; comunicagac e defesa dos direitos as familias e cuidadores das PCD:

2.4 — Promover orientagao para atividades de convivio e de organizagao da vida cotidiana — AVDs:

2.5 - Realizar orientacéo e encaminhamento para a rede de servicos locais;

2.6 — Realizar arientagao sociofamiliar, estudo social, diagndstico socioeconémico;

2.7 — Incentivar e orientar sobre os cuidados pessoais, desenvolvimento do convivio familiar, grupal e social

2.8 — Orientar sobre acesso a documentagao pessoal,

2.9 — Proporcionar apoio a familia na sua fungao protetiva;

2.10 — Trabalhar a mobilizagao e fortalecimento do convivio e de redes sociais de apoio e mobilizac&o para o exercicio da cidadania,
2.11 - Capacitar a equipe técnica, através de assessorias juridicas, otimizando o trabalho de atendimento com as familias de forma
a suprir suas necessidades, obtendo eficacia nos resultados;

2.12 - Permitir o livre acesso dos servin‘ores da CONTRATANTE, facilitando a obtengdo de informagdes junto a CONTRATADA,

2.13 - Assumir as responsabilidades par eventuais danos materiais ou morais causados ao Municipio € a lerceiros, em decorrencia
de sua acao ou omissao no desenvolvimento do Servigo, sem nenhuma responsabilidade do CONTRATANTE;

2.14 - Nao transferir ou subcontratar, ceder ou sub empreitar, total ou parcialmente, a qualguer titulo. os direitos e obrigaco s
decorrentes da adjudicacdo do fornecimento, ressalvada, se necessaria e plenamente justificavel a intervencao de fornecedores o
servicos técnicos especiais, desde que devidamente autorizados pelo CONTRATANTE, sob pena de rescisao deste Termo;

2.15 - Prestar todo e qualquer esclarﬁcimemo ou informacgéo solicitada pelo CONTRATANTE, bem como pelo Tribunal de Contas
do Eslado do Parana, por escrito, garanlindo-se o livre acesso dos mesmas nas dependéncias da instituicéo;

2.16 - Prestar contas, perante a administragdo Municipal de Lidiandpolis-PR, da aplicacéio e execuc3o do recurso referenie a este
Termo de Colaboragao:

2.17 - Obedecer, para fins de prestagdes de conlas, as normativas expedidas pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana. e
especial a alimentagao bimestral ne SIT — Sistema Integrado de Transferéncias Voluntarias dentro do prazo fixado pelo TCE-PR
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2.18 - Utilizar a verba a ser repassadaipela CONTRATANTE exclusivamente para coberlura de despesas relalivas ao objeio deste
iermo de Colaboragao, conforme descrito no item VIl — Descrigéo das Despesas a serem Execuladas. conforme Plano de Trabaliio
aprovado. '

2.19 - Reslituir o Municipio, por ocasiao da apresentagao do relatério e da prestacdo de contas anual consolidada, as valores
repassados para consecugio da parceria, quando os mesmos nao forem utilizados.

2.20 - Responder pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamenio a
CONTRATADA e ao adimplemento deste termo, néo caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administracao
publica pelos respectivos pagamentos, qualquer onerag3o do objeto da parceria ou restricao a sua execucao.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

3.1 - Transferir os recursos &8 CONTRATADA limitado a R$ 50.000,00 (cinguenta mil reais), a serem repassados de forma integrail.
cenfarme a Emenda Parlamentar n® 202281000306

. 3.2 - Designar o gestor que sera o responsavel pela gestdo da parceria, com poderes de controle e fiscalizacao,

3.3 - Apreciar a prestagao de contas a‘iresentada pela CONTRATADA.

3.4 - Fiscalizar a execugdo do Termo de Colaboragao, o que ndo fard cessar ou diminuir a responsabilidade da CONTRATADA pelo

perfeito cumprimento das obrigagées é:stipuladas, nem por guaisquer danos, inclusive guanto a terceiros. ou por irregularidadi:s

constatadas. |

4.5 - Comunicar formalmente &8 CONTRATADA qualquer irregularidade encontrada na execugao do presente Termo.

7.6 - Dar publicidade ao presente Termo de Colaboragéo através da publicaggo em jornal Olicial de publicacdo municipal.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS E DOTACAO ORGAMENTARIA

4.1 - O CONTRATANTE repassara a CONTRATADA o montante de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais) de forma inlegral;

4.2 - A CONTRATADA movimentara os recursos em conta bancaria especifica, de sua titularidade mantida junto ao Banco do Brasil.
4.3 - As despesas decorrentes deste Termo de Colaboragfo, correrde & conla da detagéo especifica, a saber;

814 - 06.004.08.244.0010.2098.3.3.50.43.00.00.899.

CLAUSULA QUINTA- DA GESTAO DO TERMO DE COLABORAGAQ

5.1 - O acompanhamento e fiscalizagdo do cumprimento do objeto e condigdes do presente instrumento serdo exercidos pelo
CONTRATANTE a quem também incumbira & analise dos relatérios de atividades dos servicos desenvolvidos e dos demais
documentos apresentados pela CONTRATADA.

5.2 - O responsavel pela gestao do convénio podera, de acordo com a necessidade e para fins de analise do relatorio. solicitar
informacgdes adicionais, examinar documentos e praticar demais atos pertinentes ao exato cumprimento das finalidades do presente
iermo.

5.2 - Afiscalizagdo serd feita também pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagao, nomeada pela Portaria Municipal n® 2050/201 7.
5.3 - A fiscalizag8o sera acompanhada também pela fiscal de contrates, a St?. Gislaine Marchi, nomeada pela Portaria n° 4,173, o
. 16 de agosto de 2022,

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA
6.1 - O prazo de vigéncia do presente Termo de Colaboracao sera de 12 (doze) meses.

CLAUSULA SETIMA - DA RESCISAO

7.1 - O presente instrumento pode ser rescindido, a qualguer tempo, com as respectivas condigoes, sancoes e delimitacoes claras
de responsabilidades, aléem da estipulagdo de prazo minimo de antecedéncia para a publicidade dessa intengao, que nao podera
=er inferior a 60 (sessenta) dias.

CLAUSULA OITAVA- DA PRESTAGAO DE CONTAS

5.1 - A ENTIDADE devera apresentar a prestagio de contas até o final de vigéncia deste Termo de Colaboracio, que é de 12 (dozc)
meses, apos a sua assinatura; |

8.2 - A Prestagao de contas dos recursgs recebidos devera ser apresentada com os seguintes documentos;

a) Relatorio de Execugao do Objetoj assinado pelo seu representante legal, contendo as atividades desenvolvidas para o
numprimento do objeto e o comparativolde metas propostas com os resultadoes alcangados;

b} Relatdrio de Execugdo Financeira, assinado pelo seu representante legal, com a descrigao das despesas e raceitas efetivamenta
rezalizadas; h]

c) Demonstrativo de Execucao de Receita e Despesa, devidamente acompanhado dos comprovantes das despesas realizadas @
assinado pelo dirigente e responsavel fihanceiro da entidade; e

d) Comprovante, quando houver, de devolucdo de saldo remanescente em até 30 (irinta) dias apos o término da vigéncia deste
Termo.

CLAUSULA NONA - DA RESPONSABILIZAGAO E DAS SANCOES




Assinado digitalmenta por: MUNICIPIO DE LIDIANGPOLIS osdGugiads Graneiro Campos
PUBLICAGAC DO ORGAQ OFICIAL Presidentﬁmonﬂm
Data da assinalura: 240102022 as 22:27:27 Fis. ;

- Diario Oficial
Prefeitura de Lidianopolis

Em conformidade com a Lei Municipal N° 608/2012, com a Lei Complementar n®31/2009 e com ©
Acordao n® 302/2009 do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

-ANO: 2022 /| EDICAO N° 3058 Lidiandpolis, Segunda-Feira, 24 de Outubro de 2022

4.1 - O presente Termo devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com as dausulas pactuadas e a legislacao
pertinente, respondendo cada um pelas consequéncias de sua inexscugao total ou parcial.

9.2 - Pela execugao da parceria em desacordo com o projeto, o Municipio podera, garaniida a previa defesa, aplicar a CONTRATADA
as sancoes do arl. 73 da Lei Federal n® 13.019/2014,

|
CLAUSULA DECIMA - DOS CASOS OMISSOS
10.1 - Tanto quanto possivel os participes se esforgardo para resolver amistosamente as questdes que surgiream no presenle lernio
©. no caso de eventuais omissées, devardo observar as disposigoes contidas na Lei Federal n® 13.019/14, Decrato Federal n” 8,726
e Decrelo Municipal n® 3.232/2017.

|
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO FORO DE ELEIGAOD
11.1 - Os participes elegem o Foro da|comarca de lvaipord-PR, com renincia de qualquer outro. para dirimir quaisquer duvidas
. oriundas do presente Termo.
E. por estarem assim de comum acordo, assinam as partes o presente instrumento, em duas vias de igual teor e forma, na presenca
de duas testemunhas, para que produzam os devidos efeitos legais.

Licianopaolis - PR, 24 de outubro de 2022.

Adauto Aparecido Mandu Associagao de Pais e Amigos dos
Prefeito Municipal Excepcionais de Lidianépolis
Contratante Antonio Marcio Corilazzo
Presidente da APAE
Contratada
Elisangela Aparecida Domiciano Gislaine Marchi
FPresidente da Comissao de Moniloramento e Avaliagao Fiscal de Contratos Municipais
Portaria n® 2.050/2017 Portaria n® 4. 173/2022




